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विज्ञापन संख्या: Estt. /1/2029/2025-26       दिन ांक: 07/11/2025 

पर्यवेक्षक (ई 0 गे्रड) पद ों पर नियुक्ति के निए अनिसूचिा 

1. ह िंदसु्तान कॉपर लिलिटेड (एचसीएि) विलिन्न विषयों / सिंिर्गों िें जनूनयर िनेैजर (ई0 ग्रेड) के पद 

पर ननयकु्तत के लिए िारतीय नार्गररकों से आिेदन आििंत्रित  ै। योग्य और इच्छुक उम्िीदिारों को 
एचसीएल की वेबसाइट पर ऑनलाइन आवेदन करना  आिश्यक  ै।ऑनिाइन आिदेन जिा करने की 
प्रारिंलिक और अिंनति नतथि की अनसुचूी ननम्नानसुार  ै। 

त लिक -1 

ऑििाइि आवेदि जमा करिे की प्रारों निक 

निनि 

ऑििाइि आवेदि जमा करिे की अोंनिम निनि 

27/11/2025 (सुबह 11.00 बजे से) 17/12/2025 (मध्र्रात्रि िक) 

 

2. आरक्षण के साि नवषय ों / कैडर वार ररक्ति का बे्रक-अप: 

A. आरक्षण के साथ विषय  ं/ कैडर िार ररक्तियां - 

त लिक  - 2 

SN Cadre / Disciplines Total SC ST OBC 
(NCL) 

EWS UR 

i.  खनन 13 2 1[BL] 4 1 5 

ii.  िवूिज्ञान 8 1 1 2 1 3 

iii.  सरे्व 2 1    1 

iv.  पयाािरण 3   1  2 

v.  इिेक्ट्रिकि 3 1  1  1 

vi.  मकेैननकि 8 1 1 2 1 3 

vii.  लसवर्वि 6 1 1 1 1 2 

viii.  खननज प्रसिंस्करण 6 1 1 1 1 2 

ix.  वित्त 6 1 1 1 1 2 

x.  म नर्व सांस धन 1     1 

xi.  प्रश सन 3 1  1  1 

xii.  वर्वधध 3   1  2 

xiii.  स मग्री और सांवर्वि   2   1  1 

Total 64 10 6 16 6 26 

BL: Back log. 
 

हिन्दसु्तान कॉपर लिलमटेड 

कायाालय : ताम्र भिन, 1, आशुत ष चौधरी एिेनू्य,  

क लकाता – 700 019 

CIN: L27201WB1967GOI028825, Tel: 033 2283-2226 

ईमेल: careers@hindustancopper.com, िेबसाइट: www.hindustancopper.com 

 

http://www.hindustancopper.com/
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B. बेंचिाका  विकलांग व्यक्तिय  ं(पीडबू्ल्यबीडी) के वलए अनुशासन/कैडरिार आरक्षण 

i. विवभन्न विषय /ंसंिगों में वनयुक्ति के वलए पहचानी गई विकलांगता शे्रवणयां इस प्रकार हैं।. 

त लिक  - 3 

विषय  ं/ कैडर पहचानी गई विकलांगता शे्रवणयां 

खनन 
a) LV, 
b) OA, OL, SD/SI (Without), SD/SI (With)- OA/OL, LC, Dw, AAV, MD,  

c) ASD, SLD, MI  
d) Multiple disabilities amongst above 

िूविज्ञान a) HH,  
b) OA, OL, SD/SI (Without), SD/SI (With)- OA/OL, LC, Dw, AAV, MD,  

c) ASD, SLD, MI  
d)Multiple disabilities amongst above 

सर्वे a) OA, SD/SI (Without), SD/SI (With)- OA, LC, Dw, AAV, MD 

पयाािरण a) LV, 
b) OA, OL, SD/SI (Without), SD/SI (With)- OA/OL, LC, Dw, AAV, MD,  

c) ASD, SLD, MI  
d) Multiple disabilities amongst above 

इिेक्ट्रिकि a) HH. b) OL, SD/SI (Without), SD/SI (With)- OL, LC, Dw, AAV, MD,  

c) ASD, SLD, MI. d) Multiple disabilities amongst above 

मैकेननकि a) HH,  
b) OL, SD/SI (Without), SD/SI (With)- OL, LC, Dw, AAV, MD,  

c) SLD, MI, 
d) Multiple disabilities amongst above 

लसवर्वि a) HH,  
b) OA, OL, SD/SI (Without), SD/SI (With)- OA/OL, LC, Dw, AAV, MD,  

c) SLD, MI  
d) Multiple disabilities amongst above 

खननज प्रसिंस्करण a) OA, OL, SD/SI (Without), SD/SI (With)- OA/OL, LC, Dw, AAV, MD,  

b) ASD, SLD, MI  
c) Multiple disabilities amongst above 

वित्त  a) HH. b) OA, OL, BL, OAL, SD/SI (Without), SD/SI (With)- 

OA/OL/BL/OAL, LC, Dw, AAV, MD. c) ASD, SLD, MI.  
d) Multiple disabilities amongst above  

म नर्व सांस धन 
a) B, LV. b) HH  
c) OL, BL, OA, OAL, SD/SI (Without), SD/SI (With)- OL/BL/ OA/OAL, 
LC, Dw, AAV, MD. d) ASD, SLD, MI.  
e) Multiple disabilities amongst above  

प्रश सन 

वर्वधध a) OA, SD/SI (Without), SD/SI (With)- OA, LC, Dw, AAV, MD 

स मग्री और 
सांवर्वि   

a) LV; b) HH; c) OA, OL, BL, SD/SI (Without), SD/SI (With)- 
OA/OL/BL, LC, Dw, AAV, MD;  
d) ASD, SLD, MI;  
e) Multiple disabilities amongst above 

Abbreviations used: B – Blind; LV – Low Vision; HH – Hard of Hearing; OA – One Arm; OL – One Leg; OAL – One 

Arm and One Leg; LC – Leprosy cured; Dw – Dwarfism; AAV – Acid Attack Victims; SD/SI (Without)-Spinal 

Deformity/ Spinal Injury without any associated neurological/ limb dysfunction; SD/SI (With)-Spinal Deformity/ Spinal 

Injury with associated neurological/ limb dysfunction of; ASD-Autism Spectrum Disorder ; SLD-Specific Learning 

Disabilities; MI-Mental Illness and ; MD- Muscular Dystrophy. 

ii. पीडबू्ल्यबीडी के वलए आरवक्षत ररक्तियां इस प्रकार हैं. 

त लिक  -4 

Category Number of Post/s 

Visually Handicapped (VH) 2 

Hard of Hearing (HH) 1 
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Multiple Disability (MD) * 1 

* Multiple Disability also includes ASD, SLD and MI as detailed in Table-3 above. 

• िीएच (1 पद) और एचएच शे्रणी िें प चान की र्गई शे्रणी द्िारा पद को भरने के लिए, 

यवि उम्मीििार उपलब्ध नही ंहैं, त  पि क  अन्य पहचानी गई पीडबू्ल्यडी शे्रवणय  ंके बीच 

इंटरचेंज करके भरा जा सकता है। 

• वनयुि वकए गए पीडबू्ल्यबीडी क  संबंवधत शे्रवणय  ंकी ररक्ति िें समाय वजत वकया जाएगा, 

अथाात, यूआर/एससी/एसटी/ओबीसी/ईडबू्ल्यएस । 
• केिल ऐसे व्यक्ति, ज  कम से कम 40 प्रवतशत प्र सांधिक वर्वकि ांित  से पीड़ित हों, र्व ेही 

पीडबू्ल्यबीडी के तहत विचार वकए जाने के पात्र ह गें ।  

3. पात्रिा मािदोंड: 

A. य ग्यता और अनुभि 

i. विवभन्न संिगों / विषय  ंमें जूवनयर िनेैजर के पि के वलए आिश्यक य ग्यता और अनुभि का िषा 

(आिश्यक य ग्यता के बाि अवधग्रवहत) वनम्नानुसार है. 

त लिक  -5 

क्र. सांर्विग अनुभि के िषा के साथ नू्यनतम आिश्यक य ग्यता 

a)  खनन (i) संबंवधत के्षत्र में 5 साल के अनुभि के साथ खनन में वडप्ल मा. 

(ii) धातु की खान  ंके वलए फ रमैन की य ग्यता का प्रमाण पत्र (अप्रवतबंवधत) 

अथवा  

i. संबंवधत के्षत्र में 2 साल के अनुभि के साथ खनन इंजीवनयररंग में स्नातक की वडग्री. 

ii. मेटवलफेरस खान  ंके वलए फ रमैन का य ग्यता प्रमाण पत्र (अप्रवतबंवधत) या धातु 

की खान के वलए वितीय शे्रणी के प्रबंधक की य ग्यता का प्रमाण पत्र (अप्रवतबंवधत)। 

b)  िूविज्ञान सिंबिंथित क्षेि िें 5 साल के अनुभि के साथ मैकेवनकल या वसविल टर ेड में डर ाफ््टसमैन-

वशप में वडप्ल मा. 

अथवा 
सिंबिंथित क्षेि िें 2 साल के अनुभि के साथ भूविज्ञान में स्नातक त्तर वडग्री. 

c)  सर्वे संबंवधत के्षत्र में 5 साल के अनुभि के साथ सिेक्षण में वडप्ल मा के साि िाइन सिेयर का 

य ग्यता प्रमाणपत्र  

अथवा 
सिेयर के योग्यता प्रिाणपि के साि िाइननिंर्ग इिंजीननयररिंर्ग / लसविि इिंजीननयररिंर्ग िें 
स्नातक की डडग्री या एिटेक (क्जयोिैहटतस) सिंबिंथित क्षिे िें 2 साि के अनुिि के साि. 

d)  पयाािरण संबंवधत के्षत्र में 2 साल के अनुभि के साथ पयाािरण इंजीवनयररंग / प्रौद्य वगकी में स्नातक 

की वडग्री. 

e)  इिेक्ट्रिकि सिंबिंथित क्षेि िें 5 साि के अनिुि के साि इलेक्तरर कल इंजीवनयररंग में वडप्ल मा। 

अथवा 
संबंवधत के्षत्र में 2 साल के अनुभि के साथ इलेक्तरर कल इंजीवनयररंग में स्नातक की वडग्री. 

f)  मैकेननकि सिंबिंथित क्षेि िें 5 साि के अनिुि के साि मैकेवनकल इंजीवनयररंग में वडप्ल मा।. 

अथवा 
सिंबिंथित क्षेि िें 2 साि का अनिुि के साि िकेैननकि इिंजीननयररिंर्ग/िाइनन िंर्ग 

िशीनरी िें बचैिर डडग्री 
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g)  लसवर्वि संबंवधत के्षत्र में 5 साल के अनुभि के साथ वसविल इंजीवनयररंग में वडप्ल मा. 

अथवा 
संबंवधत के्षत्र में 2 साल के अनुभि के साथ वसविल इंजीवनयररंग में स्नातक की वडग्री. 

h)  खननज 

प्रसिंस्करण 

संबंवधत के्षत्र में 2 साल के अनुभि के साथ खवनज प्रसंस्करण / खवनज इंजीवनयररंग में 

स्नातक की वडग्री. 

i)  वित्त  सिंबिंथित क्षिे िें तीन साि के अनिुि के साि इिंस्टीट्यटू ऑफ चाटाडा अकाउिं टेंट्स या 
इिंस्टीट्यटू ऑफ कॉस्ट एिंड ितसा अकाउिंटेंट्स की इिंटरिीडडएट परीक्षा 

अथवा 
सिंबिंथित क्षिे िें 2 साि का अनिुि के साि पीजी डडप्िोिा इन फाइनेंस / एिबीए इन 

फाइनेंस  

j)  म नर्व 
सांस धन 

संबंवधत के्षत्र में 5 साल के अनुभि के साथ स्नातक. 

अथवा 
सिंबिंथित क्षिे िें 2 साि का अनिुि के साि एचआर िें पीजी डडग्री / एचआर िें पीजी 
डडप्िोिा / एचआर िें एिबीए 

k)  प्रश सन 

l)  वर्वधध संबंवधत के्षत्र में 5 साल के अनुभि के साथ स्नातक. 

अथवा 
सिंबिंथित क्षेि िें 2 साि का अनिुि के साि एलएलबी / 5 साल का 'एकीकृत एलएलबी 

m)  स मग्री और 
सांवर्वि  (एम 
एांड सी) 

कला / विज्ञान / िावणज्य / इंजीवनयररंग में स्नातक की वडग्री के साथ 

'सामग्री प्रबंधन/आपूवता शंृ्रखला प्रबंधन/लॉवजक्तिक्स प्रबंधन/लॉवजक्तिक्स और आपूवता 

शंृ्रखला प्रबंधन में स्नातक त्तर वडग्री/वडप्ल मा  

अथवा 
सामग्री प्रबंधन / आपूवता शंृ्रखला प्रबंधन / लॉवजक्तिक्स प्रबंधन / लॉवजक्तिक्स और आपूवता 

शंृ्रखला प्रबंधन में विशेषज्ञता के साथ एमबीए'। 

और 

संबंवधत के्षत्र में 2 साल का अनुभि। 

ii. समकक्ष य ग्यता क  सरकार/यूजीसी/एआईयू/एआईसीटीई के विशावनिेश  ं के अनुसार माना 

जाएगा। 

iii. उपयुाि य ग्यता के वलए विशेषज्ञता प्रमाणपत्र –  

वडप्ल मा/गे्रजुएट वडग्री/प ि गे्रजुएट 'वडग्री या वडप्ल मा' के प्रिाण पि िें विशेषज्ञता का वििरण 

अननर्व र्ग  ै । यवि संबंवधत विश्वविद्यालय / ब डा िारा उस प्रमाण पत्र में विशेषज्ञता का उले्लख नही ं

वकया गया है, त  संस्थान िारा विवधित जारी विशेषज्ञता का प्रमाण पत्र िस्तािेज सत्यापन के समय 

उम्मीििार िारा प्रसु्तत वकया जाए । 

ि हरी विशेषज्ञता िाले उम्मीििार संस्थान िारा विवधित जारी वकए गए प्रमुख या द्वर्वतीर्क विषय 

का प्रमाण पत्र प्रसु्तत करें गे। जहां विशेषज्ञता क  प्रिखु या द्वर्वतीर्क के रूप में िवणात नही ंवकया 

गया है और ि न  ं विषय  ंके वलए समान भ र ांक है, ऐसे सभी मामल  ंमें समान िेटेज प्रमाण पत्र 

प्रसु्तत वकया जाना अननर्व र्ग  ै । 
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iv. काया अनुभि वनधााररत नू्यनतम आिश्यक शैवक्षक य ग्यता प्राप्त करने के बाि, वनयवमत आधार पर 

पूणाकावलक नौकरी में होन  च दहए। 

v. सरकारी/अधा-सरकारी/सािाजवनक के्षत्र के उपक्रम/अन्य सरकारी संगठन में काम करने िाले 

आिेिक क  िस्तािेज़ सत्यापन के समय 'अनापवत्त प्रमाण पत्र' प्रसु्तत करना ह गा। 

vi. सांबांधधत क्षते्र में अनभुर्व वर्वज्ञ वपत सांर्विग / अनशु सन में क र्ग अनभुर्व को सांिलभगत करत  है, खनन 

/ ध त ु / वर्वननम गण उद्र्ोि में र्  ककसी अन्र् उद्र्ोि में क म करने र्व िे उम्मीिर्व र क  क र्ग 
अनभुर्व वर्वज्ञ वपत सांर्विग / अनशु सन में क र्ग अनभुर्व प्रम ण पत्र प्रस्ततु करने के अधीन रहेि । 

vii. सांबांधधत सांिठन द्र्व र  वर्वधधर्वत ज री अनभुर्व प्रम णपत्र र्  कोई अन्र् िस्त र्वजे़, क र्ग 
वर्वर्वरण/क र्ग ि नर्त्र्व क  वर्वर्वरण एचसीएि की डोमेन आर्वश्र्कत  के अनरुूप होन  च दहए, 

क्ट्जसक  मलूर् ांकन िस्त रे्वज़ सत्र् पन के िौर न ककर्  ज एि । वर्वधध वर्वषर् के लिए स्र्वतांत्र पेश  
को अनभुर्व म न  ज एि । ह ि ाँकक, अनभुर्व की ि र्व  अर्वधध के लिए म ननीर् न्र् र् िर् के 

अनभुर्व को स बबत करने क  ि नर्त्र्व सांबांधधत आर्वेिक क  होि । इसलिए, सांबांधधत क्षते्र के 

अनभुर्व के म मिे में एचसीएि क  ननणगर् अांनतम होि । 

viii. प्रवशक्षण / परामशा अनुभि / वशक्षण / फैल वशप / इंटनावशप / वशकु्षता / शैक्षवणक पररय जना में प्राप्त 

अनुभि क  अनुभि के रूप में विचार नही ंवकया जाएगा। 

 

B. आयु सीमा 

जूनियर मैिेजर  के पद के निए गणना के ततथथ क  अनिकिम आयु 40 वषष है। हालांवक,  

अनुसूवचत जावत/अनुसूवचत जनजावत/अन्य वपछडा िगा/पीडबू्ल्यडी/भूतपूिा सैवनक शे्रवणय  ं से संबंवधत 

उम्मीििार  ंके वलए आयु में छूट वनम्नानुसार ह गी। 
त लिक  -6 

वगय आयु में छूट (वषों में) 

अनुसूवचत जावत/अनुसूवचत जनजावत 5 

ओबीसी (नॉन-क्रीमी लेयर) 3 

पीडबू्ल्यडी – सामान्य / ईडबू्ल्यएस 10 

पीडबू्ल्यडी – ओबीसी (नॉन-क्रीमी लेयर) 13 

पीडबू्ल्यडी – एससी / एसटी 15 

भूतपूिा सैवनक सरकारी विशावनिेश के अनुसार 

C. गणना की ततथथ 
आर्,ु र्ोग्र्त , अनभुर्व र्वषग आदि के सांबांध में प त्रत  की िणन  के लिए, िणन  नतधि 01/11/2025 

होिी। 

4. चयि प्रनिया 

पि हेत ुवनयुक्ति के वलए उम्मीििार का चयन वलक्तखत परीक्षा में प्रिशान के आधार पर वकया जाएगा और 

िस्तािेज  ंके सत्यापन के अधीन ह गा। 
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5. निक्तिि परीक्षा 

• वलक्तखत परीक्षा के बारे में वििरण, जैसे, वलक्तखत परीक्षा की वतवथ, परीक्षा के पाठ्यक्रम, आवि वलक्तखत 

परीक्षा के वलए ननिगत कॉल लेटर के साथ साझा ककर्  ज एि । 

• वलक्तखत परीक्षा कें द्र: परीक्षा भारत में विवभन्न कें द्र  ं / शहर  ंमें विवभन्न स्थान  ंपर ऑनलाइन आय वजत 

की जाएगी। परीक्षा कें द्र /ंशहर  ंकी अस्थायी सूची इस प्रकार है. 

बेंगलुरु, रायपुर, भ पाल, मंुबई, भुिनेश्वर, चेन्नई, विल्ली, लखनऊ, गुिाहाटी, हैिराबाि, जयपुर, 

क लकाता, पटना, रांची। 

उपरोरत सचूीबद्ध परीक्ष  कें द्र/शहर स ांकेनतक हैं और एचसीएि अपने वर्वरे्वक नसु र, प्र प्त 
आर्वेिनों की सांख्र् , प्रश सननक व्र्र्वह र्गत  आदि के आध र पर, उपरोरत परीक्ष  कें द्रों/शहरों की 
सचूी में ककसी अन्र् कें द्र र्  शहर को जो़िने और/र्  ककसी परीक्ष  कें द्र र्  शहर को हट ने क  
अधधक र सरुक्षक्षत रखत  है। एचसीएि उम्मीिर्व र को उसके द्र्व र  चुने िए कें द्र के अि र्व  
ककसी अन्र् कें द्र को आर्वांदटत करने क  अधधक र भी सरुक्षक्षत रखत  है।  

ऑनलाइन आिेिन भरते समय उम्मीििार क  वलक्तखत परीक्षा कें द्र / शहर के वलए अपनी पसंि के 

अनुसार नाम कें द्र / शहर जमा करना ह गा। 

ऊपर िी गई सूची से या वकसी अन्य नए ज डे गए शहर / कें द्र क  वलक्तखत परीक्षा कें द्र / शहर का 

आिंटन ऑनलाइन आिेिन में प्रिान वकए गए आिेिक के संचार पते के आधार पर और प्रशासवनक 

व्यिहायाता के आधार पर ह गा। इसवलए, एक बार वलक्तखत परीक्षा कें द्र / शहर आिंटन के पश्च त 

वलक्तखत परीक्षा कें द्र / शहर के पररितान के वलए क ई अनुर ध स्र्वीक र नही ंवकया ज एि  । 

उम्मीििार अपने ज क्तखम और खचा पर परीक्षा कें द्र पर परीक्षा के वलए उपक्तस्थत ह गा और एचसीएल 

वकसी भी प्रक र के क्षनत र्  या नुकसान आवि के वलए वजमे्मिार नही ंह गा । 

6. य ग्यिा अोंक 

िस्त रे्वज़ सत्र् पन के लिए उम्मीिर्व रों की शॉटगलिक्ट्स्टांि के लिए सीबीटी में ननध गररत कुि अांकों में से 

न्र्नूतम र्ोग्र्त  अांक स म न्र् (अन रक्षक्षत) / ओबीसी शे्रणणर्ों से सांबांधधत उम्मीिर्व रों के लिए 30% 

और एससी / एसटी / पीडब्ललर्डूी शे्रणणर्ों से सांबांधधत उम्मीिर्व रों के लिए 20% होंिे। 

7. वेतन पैकेज - 

जूवनयर मैनेजर के पि  ं के वलए चयवनत उम्मीििार  ं क  30000-3%-120000/- के मूल िेतन के 

प्रारंवभक िेतन में रखा जाएगा। 

8. सेवा अिुबोंि बाोंड 

वनयुि उम्मीििार  ंक  कंपनी में क र्ग र्ोिि न करने की नतधि से कम से कम 03 साल की अिवध के 

वलए कंपनी की सेिा में र्ोिि न िेन  होि  । उम्मीििार  ंक  क र्ग र्ोिि न के समय ₹ 3 लाख (तीन 

लाख रुपये) का सविास एग्रीमेंट बॉन्ड वनष्पावित करना ह गा। 
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कमाचारी/प्रवशकु्ष िारा नू्यनतम 03 िषा की अिवध के वलए कंपनी की सेिा करने में विफलता की क्तस्थवत में, 

िह बांड रावश जमा करने के वलए उत्तरिायी ह गा। 

9. दस्तावेज़ सत्यापि 

i. शॉटालिस्ट ककए र्गए उम्िीदिारों को िस्तािेज़ सत्यापन वतवथ / समय / स्थान ई-मेल के माध्यम से 

सूवचत वकया जाएगा। िस्तािेज़ सत्यापन में उपक्तस्थत ह ने के वलए कॉल लेटर एचसीएल िेबसाइट पर 

अपने पंजीकृत खाते के माध्यम से डाउनल ड करने के वलए शॉटावलि वकए गए उम्मीििार  ंके वलए 

उपलब्ध कराया जाएगा। 

ii. एक बार जब िस्तािेज सत्यापन वतवथ, समय और स्थान के संबंध में जानकारी उम्मीििार  ंके साथ 

उनके कॉल लेटर के माध्यम से साझा की जाती है, त  विनांक, समय और स्थान में बिलाि के 

अनुर ध पर एचसीएल िारा विचार नही ंवकया जाएगा. 

iii. िस्तािेज़ सत्यापन के समय वनम्नवलक्तखत मूल िस्तािेज  ंका सत्यापन वकया जाएगा। मूल िस्तािेज  ं

क  प्रसु्तत न करने से उम्मीििार चयन प्रवक्रया से िंवचत ह  जाएंगे. 

a) जन्म वतवथ प्रमाण – 

• जन्मनतधि िश गने र्व ि  िसर्वीां कक्ष  उत्तीणग प्रम णपत्र र्  

• वर्वद्र् िर् पररत्र् ि प्रमाण पत्र 

b) बारहिी ंकक्षा उत्तीणा प्रमाणपत्र 

c) वडप्ल मा/स्नातक वडग्री और/या स्नातक त्तर वडग्री की माका शीट जैसा लागू ह  

d) अंवतम वडप्ल मा / स्नातक वडग्री / स्नातक त्तर वडग्री प्रमाण पत्र (अंवतम वडग्री प्रमाण पत्र उपलब्ध 

नही ंह ने की क्तस्थवत में अनंवतम) जैसा िार्ग ू ो 

e) पैरा [3 (ए)] के अनुसार अनुभि के िषा के पि य ग्यता स्थावपत करने के वलए अनिुि प्रिाण 

पि । 

f) जावत शे्रणी प्रमाण पत्र –  

• एससी/एसटी/ओबीसी (नॉन-क्रीमी लेयर) उम्मीििार  ं क  भारत सरकार िारा वनधााररत 

प्रारूप के अनुसार जावत/शे्रणी प्रमाण पत्र प्रसु्तत करना ह गा। 

• ईडबू्ल्यएस आिेिक  ंक  सक्षम प्रावधकारी से िषा 2025-26 के वलए िैध भारत सरकार 

िारा वनधााररत प्रारूप में अपेवक्षत प्रमाण पत्र प्रसु्तत करना आिश्यक है.  

• ओबीसी आिेिक  ं क  ऑनलाइन आिेिन भरते समय "क्रीमी लेयर" या "नॉन-क्रीमी 

लेयर" के रूप में अपनी क्तस्थवत का संकेत िेना ह गा। आिेिक ज  "क्रीमी लेयर" से 

संबंवधत हैं, िे ओबीसी शे्रणी (नॉन-क्रीमी लेयर) के वलए स्वीकाया छूट और ररयायत  ंके 

हकिार नही ंहैं। ओबीसी (नॉन-क्रीमी लेयर) आिेिक  ंक  01.04.2025 क  या उसके 

बाि जारी वकए गए सक्षम प्रावधकारी से भारत सरकार के वनधााररत प्रारूप में अपेवक्षत 

प्रमाण पत्र प्रसु्तत करना आिश्यक है। इसके अलािा, अन्य वपछडेे़  िगों के आिेिक  ंक  

यवि िस्तािेज सत्यापन के वलए बुलाया जाता है त  उन्हें यह िशााने के वलए एक िचन पत्र 

िेना ह गा वक िे अन्य वपछडा िगा (गैर-क्रीमी लेयर) शे्रणी से संबंवधत हैं.  

• विकलांगता िगा के उम्मीििार  ंक  विव्यांगजन अवधकार वनयम, 2017 में वनधााररत वकसी 

प्रावधकरण िारा जारी विव्यांगता प्रमाण पत्र प्रसु्तत करना आिश्यक है, ऐसा न करने पर 

विकलांगता उम्मीििार के रूप में उनकी उम्मीििारी पर विचार नही ंवकया जाएगा। 
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• यवि ईडबू्ल्यएस/एससी/एसटी/ओबीसी/पीडबू्ल्यबीडी प्रमाणपत्र अंगे्रजी/वहंिी के अलािा 

वकसी अन्य भाषा में जारी वकया गया है, त  उम्मीििार  ं क  इसकी स्व-प्रमावणत 

अनुिावित प्रवत अंगे्रजी या वहंिी में जमा करनी ह गी । 
 

10. नचनकत्सा निटिेस 

जूवनयर मैनेजर के पि पर आिेिक  ंकी वनयुक्ति  ऐसे वचवकत्सा प्र धधक री िारा वचवकत्सकीय रूप से 

वफट पाए जाने के अधीन है जैसा वक एचसीएल प्रबंधन िारा वनधााररत वकया जा सकता है। 

11. आवेदन शलु्क 

सामान्य, अन्य वपछडा िगा और ईडबू्ल्यएस उम्मीििार  ं क  1000 रुपये के गैर-िापसी य ग्य आिेिन 

प्रकक्रर्  शुल्क का भुगतान करना आिश्यक है। ₹500/- (केवि पाोंच सौ रुपए) और अन्य सभी 

उम्मीििार  ंक  पीडबू्ल्यबीडी सवहत शुल्क का भुगतान करने से छूट िी गई है। 

आिेिन प्रकक्रर्  शुल्क को और लागू बैंक शुल्क का भुगतान आिेिक िारा केिल एचसीएल की 

िेबसाइट के माध्यम से भुगतान गेटिे / एनईएफटी ऑनलाइन हस्तांतरण का उपय ग करके वकया 

जाएगा। आर्वेिन शलुक क  भिुत न ककसी अन्य रूप िें स्वीकार नही ंवकया जाएगा। 

12. सोंश िि/शुक्तिपत्र 

इस विज्ञापन के माध्यम से भती के संबंध में वकसी भी संश धन/पररर्वतगन/शुक्तिपत्र क  केिल कंपनी की 

िेबसाइट (www.hindustancopper.com) के माध्यम से सूवचत वकया जाएगा, न वक समाचार पत्र में 

प्रकाशन के माध्यम से। इसवलए, उम्मीििार  ंक  सलाह िी जाती है वक िे अपडेट आवि के वलए समय-

समय पर िेबसाइट पर जाकर खुि क  अपडेट रखें। 

13. आवेदि कैसे करें  

i. जूवनयर मैनेजर के पि  ंके वलए आिेिन करने के वलए, पात्रता मानिंड  ंक  पूरा करने िाले उम्मीििार  ं

क  कैररर्र सेक्शन के तहत एचसीएल िेबसाइट (www.hindustancopper.com) पर खुि क  

पंजीकृत करना ह गा (कैररर्र पेज पर ऑनलाइन आिेिन के वलए विए गए वलंक पर). 

ii. ऑििाइि आवेदि िरिे से पहिे, उम्मीदवार ों क  सिाह दी जािी है नक वे वेबसाइट पर नदए 

गए "ऑििाइि आवेदि पत्र कैसे िरें" में निनहि निदेश ों क  ध्याि से पढें। िे ऑनलाइन आिेिन 

जमा करने के वनिेश प्राप्त करने के वलए 'कैररर्र' बटन पर क्तिक कर सकते हैं. 

iii. ऑििाइि आवेदि जमा करिे के बाद, उम्मीदवार ों क  कों पू्यटर-जिरेटेड ऑििाइि आवेदि 

और पाविी पची नप्रोंट करिी चानहए और अपिे सोंदिष और ररकॉडष के निए एक प्रनि रििी 

चानहए। ऑििाइि आवेदि और पाविी पची की प्रनि दस्तावेज सत्यापि के समय जमा करिे 

की आवश्यकिा है. 

iv. चंूवक सभी आिेिन  ंकी ऑनलाइन आिेिन में प्रसु्तत डेटा के आधार पर और वबना वकसी िस्तािेजी 

साक्ष्य / प्रमाण के जांच की जाएगी, इसवलए उम्मीििार क  यह सुवनवित करना चावहए वक िे इस 

विज्ञापन में उक्तल्लक्तखत सभी वनधााररत पात्रता मानिंड  ंऔर अन्य शतों क  पूरा करते हैं. 

v. उम्मीििार कृपर्  नोट करे वक उनके आिेिन पत्र में उनके िारा प्रिान वकए गए वििरण को ही आध र 
म न  ज एि  और जब भी आिश्यक ह , इसकी सत्र्त  और प्रामावणकता सावबत करने की वजमे्मिारी 

स्र्वर्ां आिेिक की ह ती है। 
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14. सामान्य निदेश 

i. केिल 18 (अठारह) िषा और उससे अवधक आयु के भारतीय नागररक ही आिेिन करने के पात्र हैं। 
ii. उम्मीििार  ं क  सलाह िी जाती है  नक वे अोंनिम निनि की प्रिीक्षा नकए नबिा ऑििाइि ििी 

आवेदि अनग्रम रूप से जमा करें । क ई मैनुअल / कागज आिेिन पर विचार नही ंवकया जाएगा। 

iii. कें द्र सरकार/राज्य सरकार/सीपीएसई/राज्य सािाजवनक उपक्रम/अन्य सरकारी वनकाय  ंमें काम करने 

िाले उम्मीििार  ंक  िस्तािेज़ सत्यापन के समय 'अनापवत्त प्रमाण पत्र' प्रसु्तत करना होि  । 

iv. पैरा [3 (ए)] में उक्तल्लक्तखत पात्रता मानिंड  ंक  पूरा करने िाले आंतररक उम्मीििार एचसीएल वनयम  ं

के अनुसार आिेिन करने के पात्र हैं। हालांवक, आंतररक कमाचाररय  ंके पास गणना की तारीख क  

सेिावनिृवत्त से पहले नू्यनतम 2 िषा की सेिा शेष ह नी चावहए। 

v. यात्रा भते्त की प्रवतपूवता केिल उन उम्मीििार  ंके वलए की जाएगी ज  िस्तािेज़ सत्यापन में भाग लेने की 

यात्रा के वलए िस्तािेज़ सत्यापन में पात्र पाए जाते हैं। वलक्तखत परीक्षा में भाग लेने के वलए वकसी भी 

यात्रा भते्त की प्रवतपूवता नही ंकी जाएगी। 

vi. उम्मीििार  ंके पास सूचना का अवधकार अवधवनयम, 2005 के तहत प्रिान की गई प्रकटीकरण य जना 

से बाहर वनकलने का विकल्प ह गा। आिेिन भरते समय ऑप्ट आउट करने का विकल्प वलया जाएगा। 

vii. य ग्यता/जावत, आवि से संबंवधत संबंवधत प्रमाणपत्र  ं में आिेिन में उक्तल्लक्तखत नाम/उपनाम/नाम 

वर्वन्र् स में वभन्नता के मामले में, आिेिक क  िस्तािेज़ सत्यापन के समय संबंवधत िस्तािेज  ंके साथ 

प्रथम शे्रणी न्यावयक मवजिर ेट/उपयुि प्रावधकारी के समक्ष शपथ ग्रहण कराया गया एक हलफनामा 

प्रसु्तत करना ह गा, वजसमें विफल रहने पर उम्मीििारी रद्द कर िी जाएगी। 

viii. र्दि उम्मीिर्व र आर्वेदित पि के लिए अर्ोग्र् प र्  ज त  है, तो एचसीएि भती प्रकक्रर्  के 
ककसी भी चरण में र्  चर्न प्रकक्रर्  के ब ि उम्मीिर्व री को रद्ि करने के लिए स्र्वतांत्र होि । 

ix. एचसीएि बबन  कोई क रण बत ए उपरोरत ककसी भी पि को भरने, न भरने र्  आांलशक रूप 
से भरने क  अधधक र सरुक्षक्षत रखत  है। एचसीएि, र्दि आर्वश्र्क हो, तो बबन  कोई 
अनतरररत सचून  दिए र्  कोई क रण बत ए, भती प्रकक्रर्  को रद्ि/प्रनतबांधधत/सांशोधधत/बििने 
क  अधधक र भी सरुक्षक्षत रखत  है। कां पनी ररक्ट्रतर्ों की सांख्र्  और प्र प्त आरे्विनों आदि के 
आध र पर उम्मीिर्व रों को शॉटगलिस्ट करने और भती की प्रकक्रर्  तर् करने क  अधधक र 
सरुक्षक्षत रखती है।  

x. चयवनत उम्मीििार भारत / वििेश में कही ं भी कंपनी की सेिा करने के वलए उत्तरिायी ह गा जहां 

किं पनी क  सरोक र होि  । 
xi. एचसीएल में उम्मीििार की वनयुक्ति अनंवतम है और वनधााररत अवधकाररय  ंिारा चररत्र एर्वां परू्वगर्वती के 

सत्यापन के अधीन है । 
xii. उम्मीििार की वनयुक्ति जावत/शे्रणी प्रमाण पत्र  ंके उपयुि अवधकाररय  ं से सत्यावपत ह ने और अन्य 

प्रशंसापत्र  ं के सत्यापन के अधीन अनंवतम रहेगी। यवि उपर ि सत्यापन से पता चलता है वक 

ईडबू्ल्यएस/एससी/एसटी/ओबीसी(एनसीएल)/पीडबू्ल्यबीडी शे्रणी से संबंवधत ह ने का उसका िािा झठूा 

पाया जाता है, त  उम्मीििार की सेिाएं वबना क ई कारण बताए तुरंत समाप्त की जा सकती हैं। 

एचसीएल इस तरह के झठेू जावत प्रमाण पत्र/प्रशंसापत्र के उत्पािन के वलए उम्मीििार के क्तखलाफ 

आगे की कारािाई करने का अपना अवधकार भी सुरवक्षत रखता है, जैसा वक िह उवचत समझे। 

xiii. शे्रणी [एससी/एसटी/ओबीसी (एनसीएल)/ईडबू्ल्यएस/पीडबू्ल्यबीडी] एक बार किं पनी ऑनलाइन आिेिन 

पत्र भरने के बाि इसमें बिलाि नही ंवकया जाएगा और भती / चयन की प्रवक्रया के िौरान अन्य शे्रणी 

का क ई लाभ स्वीकाया नही ंह गा। 
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xiv. िस्त रे्वज़ सत्र् पन के समर् मिू िस्त रे्वज़ (सत्र् पन के लिए) और वर्वज्ञ पन में दिए िए 
वर्वर्वरण के अनसु र स्र्वर्ां सत्र् वपत प्रनतर् ां ति  ऑनि इन आरे्विन की वर्वधधर्वत हस्त क्षररत 
ह डग कॉपी प्रस्ततु करन  आर्वश्र्क है।   

xv. न्र्नूतम प त्रत  म निांड परू  करने म त्र से ककसी भी आरे्विक को ननर्कु्ट्रत के लिए बिु ए 
ज ने क  अधधक र नहीां होि ।  

xvi. ििी की प्रनिया पूरी ह िे िक ऑििाइि आवेदि पत्र में दजष ईमेि आईडी और म बाइि िोंबर  

सवक्रय रहना चानहए  । एक बार दजष करिे के बाद ईमेि आईडी में क ई बदिाव िही ों नकया 

जाएगा। िनवष्य के सिी पत्राचार ईमेि के माध्यम से िेजे जाएों गे। 

xvii. चंूवक सभी विषय  ंके वलए वलक्तखत परीक्षा एक ही विन आय वजत की जाएगी, इसवलए उम्मीििार  ंक  

सलाह िी जाती है वक िे एक ही विषय / पि के वलए आिेिन करें । 

xviii. ककसी भी क रण से ड क प रिमन में ककसी भी िेरी र्  ह नन के लिए र्  आर्वेिक द्र्व र  
प्रि न ककए िए िित ईमिे पत े / ककसी अन्र् क रण से एचसीएि द्र्व र  दिरे् सचून  की 
प्र क्ट्प्त न होने पर एचसीएि उत्तरि र्ी नहीां होि ।    

xix. दहांिी सांस्करण में ककसी भी सांिेह र्  वर्वसांिनत र्  वर्वरोध र्  भ्रम र्  अस्पष्टत  की क्ट्स्िनत 
में अांग्रेजी सांस्करण में अांतननगदहत तथ्र् म न्र् होि ।  

xx. आर्वेिक द्र्व र  प्रत्र्क्ष र्  अप्रत्र्क्ष रूप स ेककर्  िर्  कोई भी प्रच र (canvassing) ककसी 
भी पि के लिए उसकी उम्मीिर्व री को अर्ोग्र् घोवषत कर िेि ।   

xxi. इस भती से उत्पन्न ककसी भी वर्वर्व ि के म मिे में क ननूी क्षेत्र धधक र केर्वि कोिक त  
होि ।  

xxii. एचसीएि एक सम न अर्वसर प्रि न करने र्व ि  ननर्ोरत  है और क र्गस्िि पर वर्ववर्वधत  को 
प्रोत्स दहत करत  है।    

-----××××----- 


